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Priizkum byl provadén napric velkymi i menSimi firmami a zastupci jednotlivych oddéleni.
Nejcastéji byli respondenti prizkumu pfimo ve vedeni firmy a dvé tfetiny dotazanych uvedly,
26 pracuiji ve firmach s celorepublikovou ptisobnosti.
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UdrZitelnost je vyznamna napfic rtizné velkymi firmami - lehce vySSi vyznam ma u vyrobnich a vétsSich
(250+ zaméstnancd) firem. Ne vSechna oddéleni jsou do udrzitelnosti ve firmé dobre zahrnuta.
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Dilvodem, proc firmy udrzitelnost neresi, je zejména nedostatek kapacit, znalosti nebo podpory od veden.
Jejich zaméstnanci o udrzitelnost ale presto stoji, a mize tak byt zajimavym motivacnim faktorem.

nezabyva udrzitelnosti
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JesSte vic nez energetika, zajima firmy aktivni v udrzitelnosti cirkularni ekonomika, materialova ucinnost a
odpady. U respondentii z firem nad 250 zameéstnanci byla energetika zasadnéjsi prioritou, nez u firem malych.

pro vasi firmu prioritni
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v tomto smeéru bankovnictvi/finance (témér 70 %). UdrzitelnéjSi produkty nabizi uz 62 % dotazovanych.
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Motivace se liSi v zavislosti na velikosti firmy. U firem s 250+ zaméstnanci hraje zasadnéjsi roli legislativa,
ktera se jich uz od roku 2026 bude uzce tykat. U téch menSich zase konkurenceschopnost. Prekvapivé malou
roli zatim hraje financovani a tlak dodavatelsko-odbératelskeho retézce.

Co vSechno podle Vas prispélo k tomu

Respondenti z firem do 250 zaméstnanc
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2 ekonomicka

transformace

Legislativa/regulace

Materialové/ekonomické
nebo energetické

& Fakta
s © klimatu




Naopak mezi prekazky, které nejvice zpomaluji firmy, patfi nedostatek kapacit, financnich zdrojii a take nejasna
legislativni opatfeni. U mikro firem (do 10 zam.) uvadi problém nedostatecného financovani az 49 % respondent.

zpomaluji zavadeni udrzitelnosti =

kvalifikovanych k investici

Nedostatek
kapacit’kompetenci

sssssssssssssssssssss

Nedostatek financ¢nich
zdroju

§ PODNIKU A ZIVNOSTNIKU €R
AAAAAA

Nejasna legislativni
opatieni

Chybéjici technologie

2 ekonomicka

transformace
Nedostatek znalosti a
informaci

Iy Fakta
"‘ o klimatu



ZMENA
LEPSIMU

KDO RESI UDRZITELNOST?

G urbiq
fA\) Cesk

kvalifikovanych k investici

RED
BUTTON

2 ekonomicka

transformace

- Fakta
- © klimatu




Firmy nad 250 zaméstnanci se na udrzitelnou transformaci pripravuji naborem specialisti.
Zaroven ale zhruba Gtvrtina respondent ani nevi, jestli takove zaméstnance jejich firma ma.

81% 559%  36%

MA ZAMESTNANCE, KTERY SE MA VE FIRME VYCLENENOU MA VE FIRME ODDELENI, KTERE
ZABYVA UDRZITELNOST 0S0BU, KTERA SE ZABYVA ESG SE VENUJE GREEN DEALU




Pres 80 % respondentii z firem nad 250 zaméstnanci vnima udritelnost jako prioritu

nejvySSiho vedeni FeSenou napric firmou.
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Komunikace udrzitelnosti neni jednoduché téma. Pfesvédceni, ze se externi komunikace rozhodné dari sdili jen 13 %
respondentil. Ani u interni komunikace si firmy prilis nepolepsily a ¢im vetsi firma, tim tspésnost klesa.
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Uz tfi Ctvrtiny respondentil vi, co je greenwashing. Nejvice z oboru zemeédelstvi / zivotni prostredi / ekologie

a bankovnictvi/financi. Na pozicich CSR/Sustainability je zasvécenych do tématu greenwashing celych 96 %.
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Pravidelné zverejiuji zpravu o udrzitelnosti spiSe vetsi firmy. Je to stdle jen necelych 55 %
firem nad 250 zameéstnanc, pricemz legislativni povinnost na né zfejme dopadne v roce
2026, reportovat budou data za rok 2025, ale i 2024 jako referencni rok.
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Pro vice detailu k prizkumu, prosim, napiste cocuma
na magdalena.laskova@omnicommediagroup.com "
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https://www.linkedin.com/company/klepsimucz?originalSubdomain=cz
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http://www.klepsimu.cz

Byznys platforma pro firmy, ktere vidi v udrzitelne
ekonomicke transformaci prilezitost.

kvalifikovanych k investici

Propojujeme firmy i experty, sdilime dobrou praxi, edukujeme a
prosazujeme systémova reseni na ceske i nadnarodni Urovni.
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Prihlaste se k odbéru naseho newsletteru a ziistaneme v kontaktu.
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Chcete probrat sve zapojeni do Zmeny, ozvete se prosim na mail
lukas.rolf@klepsimu.cz.
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